
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 سياسة اختيار المستفيد



 

 

 :  الهدف

تهدف هذه اللائحة إلى تحديد الإجراءات والضوابط التي يجب اتباعها عند اختيار المستفيدين       

  وذلك لضمان الشفافية والنزاهة في عملية،  من خدمات أو أنشطة جمعية خيرية أو اجتماعية

 الاختيار. 

 : التعريف

المستفيد هو الشخص أو الجمعية التي تستفيد من خدمات أو أنشطة جمعية غير ربحية أو       

 اجتماعية وذلك لضمان وصول المساعدة إلى المستحقين لها. 

 

 :الفئة المستهدفة

 .سنة 35 –  18الفتيات من عمر              

 

 :ضوابط اختيار المستفيدات

 اختيار المستفيدين بطريقة عادلة وشفافة. يجب أن يتم       

 سنة. 35 –  18لفتيات من عمر  ا •

 تقدم الجمعية برامجها للفتيات فقط بدون الشباب.  •

 التفرغ لحضور البرنامج. •

 الجدية والرغبة في التغيير والتحسين.  •

 

 : آلية اختيار المستفيدين

شروع  المتتبع وحدة البرامج في الجمعية آلية الاختيار المستفيدات من البرامج بحسب نوع          

 بإحدى الطرق: المقدم 

 مماثلة.  ترشيح لحضور المشروع من مستفيد البرامج سابقة أو من جهات أخرى- 1

 إعلان عام وتسجيل مفتوح. - 2

 لإتمامة وإرسال رسائل القبول بعد ذلك يتم الفرز بحسب الاهتمامات ومجال المشروع والمقابل 

  عملية السداد. 

 

 

 

 



 

 :  المراجع

اعتمد مجلس إدارة الجمعية هذه السياسة في الاجتماع الأول من السنة الرابعة بتاريخ      

 .سياسات اختيار المستفيدوتحل هذه السياسة محل جميع    13/8/2024هـ الموافق 9/2/1445

 

 

 اعتماد مجلس الادارة 

 التوقيع  المنصب  اسم العضوة  م

 رئيس مجلس الإدارة خديجة بنت سليمان باجبع  1
 

 نائب رئيس مجلس الإدارة  جميلة عبد الرحمن محمد البابطين 2
 

 المشرف المالي  منى بنت حمد العنقري  3

 
 عضو مجلس إدارة  عزيزة عبد الله محمد ال الشيخ  4

 

 إدارة عضو مجلس  خولة عثمان عبد الله القصبي  5
 

 عضو مجلس إدارة  تهاني بنت علي بأكيلي  6
 

  عضو مجلس إدارة  بنت عبد العزيز الحسياني آلاء 7

 عضو مجلس إدارة  أسماء بنت فريد السويدان 8
 

 عضو مجلس إدارة  أثير بنت عبد الله الموسى 9
 


